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Spiel, Satz und Sieg

Mit Agile Games ganz nach oben aufs Podest
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Die Ratgeber-Community

& THEMEN

Wir sind auch auf Facebook!

Hier gibt es Neuigkeiten von unserem Team,
spannende Gewinnspiele sowie aktuelle Infos
Uber Deutschlands aktivste Ratgeber-Community.

Mehr als 30.000 Fans sind schon dabei.

Jetzt Fan werden

Geld & Finanzen

Alle Fragen zu
Geld & Finanzen

NEUE FRAGEN

Frage
stellen

Zukunftsbilanz schatzen/aufstellen?

Hi, gibt es eine Mdglichkeit / ein Verfahren, bei
dem ich eine Jahresabschlussbilanz ...

1 Antwort

Bafog trotz Immobilienbesitz méglich?
Hallo zusammen, folgende Frage: bin am
Uberlegen, ab WS 2013 zu studieren. Wie ...
6 Antworten

REGISTRIEREN | LOGIN

Rat suchen In {iber 50 Mio. Fragen & Antworten

powered by (GO« 1:{[c

FRAGE STELLEN OFFENEFRAGEN ANTWORTEN VIDEOS TIPPS AUSZEICHNUNG

A

Nutzer stimmen ab
Die beliebteste Restaurantkette

gutefrage.net auf Facebook
Jetzt Fan werden

Expertensprechstunde
Baugeld im Alizeittief: Soll ich
jetzt eine Immobilie kaufen?

Unsere Premium-Partner

A
Die Ratgeber-Community - S b
einfach, hilfreich, kostenlos 4

Jetzt Mitglied werden und gutefrage.net vollstandig
nutzen!

* Privatperson - Firma

Nutzername* Email*

V' Ja, ich méchte den gutefrage.net-Newsletter.
~Ich akzeptiere die AGB.*

REGISTRIEREN B



Oe does nobk Learin
architecture from
classrooms and
Libraries as much as

ohe Adoes bv doiing it
and reflecting on the
oubtcomes and bheir
effects on obthers.

>ff, Re~Creating the Corporation







Erfahrungsmatrix

R =




o Ich heife ..
o Ich arbeite bei / fur ..

o Die letzte Gelegenheil,
bei der ich gespielt habe,
NOLT’ (L)

o Der Workshop ist fir mich
erfolgreich, wenn ..




Erwartungen an den Workshop
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Mogen die Spiele beginnen!
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Selbstorganisation
B\ /AN, | A









The f?;anp@. Grame ...

® .. demonskriert die Skarke eines Teams
beim Losen omplexer Probleme

® ... demonstriert die Starke sich selbst
organisierender Teams

® schineller, kreativer, motivierter: bessere
Losuhg

® mehr Infos: M%E?://wwm.boosﬁ.&o&\z./
btog/agite/&he-ﬂrope-*gamemz
%Zﬂgdem4411§‘>4mmemberm2@7413111#




SPE;@.L@.M! Warum?

Spa: spielerische Herangehensweise
Wiederholung: immer wieder ins Gedachtnis rufen
Produlctivitat: Spielen ist produlktiv

fordert Kreativital & Vorstellungskraft

Experimentieren: Dinge mal anders machen

HiLft, sich im Team kennenzulernen

Stiftet Normen, Werte & Identitat
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Verander ung

© mit der ,ungewochnten” Hand be.grii.ﬁem

® die Beine ,ungewochnt"
iiberemamderschiag@.h

® ,Fingerkreisen™ Perspektivwechsel

® \farblhdaruv\g(ev\) beim Gegeméi,ber
becbachten










I-IerausForderung



Kontext







Spiele haben ..

« explizites Start und Ende

w eln konkretes Ziel pro Durchfihrung

« eine Herausforderung fir die Teilhehmer
«w einen konkreten Konkext

« eine ,Safe-To-Fail Environmenk"




Ceotma...
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Firsk Chack-\n (Scm)

4. G’e-lm'zuk Geholt+
4. Deployment (Livd)
1, Lode Review
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1. Test Written
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Gamification
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Start Finishing

o ,,LE.;ME«& MC}T"{“ EO C&Po‘tiﬁv“

o ,Output <=-> Throughput"

o ,MWork in progress Limiks"
/ F 9




Vor den Spielen ..

e

w sk nach den ‘Spi;ei.@.m.







Leitfragen

Wie geht es Euch?

Wie fuhlt Ihr Euch?

Was fiel Euch leicht, was schwer?

Sehr Ihr Verbindungen zu Eurer Arbeit?

Was konnt Ihr aus der Erfahrung im Spiel in Eure
Arbeit mibtnehmen?

Was hat Euch tberrascht?







Kommuniikakion

® Agile ,Ruck Zuck"

® mik geschlossenen Augen im Team bis
30 zahlen; Variationen davon, um das
Arbeiten mit verteilten Teams zu
erlauktern




Lean Startu _ Sno‘\‘N




The
Snowflake Game

http://tastycupcakes.org/2012/05/lean-startup-

snowflakes/
















What you just did are: Learning Loops!

Iterate fast to learn about your customers
QOD
HOQ

% — Start with a set of ideas or hypothesis

— Create / Build some artifacts (mock-up, code, Landing) to test the
hypothesis

— This artifact is put in front of customers and you measure their
response using a combination of qualitative and quantitative data

— From this data you can derive learning to validate or refute a
hypothesis

— Which in turn drive the next action

QOD
ﬂo“






GROUPON -Deals. Shopping  Hotels und Reisen  Alle Deals Regisiriersn | Loghn

Kass eI = .Dﬂals - e cr Jetzt 6 € verdienenl »

Tages Deals die dich interessieren konnten! Alle Deals in Kassel »

69,00 € statt 129,00 € Amsterdam: 2 99,00 € statt 200,00 € Frankische 199,00 € statt 399,00 € 298,00 € statt 483,00 € Option 1: 2
bis 6 Tage fiir Zwei inkl... Schweiz: 3 oder 6 Tage fiir... Salzkammergut: 3-6 Tage fiir Zwei UN/HP fiir 2 Pers. im DZ ...

Rabatt 38%

GenieBe die Vorziige

Thiiringen: 3 bis 5 Tage herrliches Deiner Stadt mit Groupon

Relaxen fiir Zwei inkl. Friihstiick, einem

4-Gange-Menii und traumhafter Wellness Wéhle Deine Stadt: :
im 4-Sterne-Hotel Altenburger Hof ab 99 i 5)

statt 234 € |

Deine E-Mail-Adresse

Altenburg hat nicht nur fir Liebhaber des
beliebtesten deutschen Kartenspiels einiges zu

bieten. Im luxuridsen Hotel Altenburger Hof
warten drei bis finf Tage voll Geschichte, Kultur,

Wellness und kulinarischer Schmankerl auf die r /
Gaste. Der Deal unter der Lupe Option 1: 2 U...

Travel Deals

 s6%
139,00 € statt 276,00 €:

Siidtirol: 3 bis 11 Tage fir Zwei mit
Halbpension, Wellness und
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The Origin of Lean Startup

e Customer Development, Steve Blank (2005, 2010)

e Lean Startup, Eric Ries (2011)

* Running Lean, Ash Maurya (2012) '

Author Author — ——



What does it want to prevent?

“Successfully executing a plan that leads nowhere”




Prinzipien um mit Lean Startup zu arbeiten

1) Stelle deine Annahmen in Frage

=2 nimm die Risiken deines Projektes wahr

/\ /\
M

<

2) Arbeite in schnellen Iterationen

=» um deine Hypothesen zu verifizieren und die
Risiken zu minimieren

3) Get out of the building

=» nur das Verhalten von echten Kunden wird
deine Hypothesen validieren oder falsifizieren




get
out of the

building




Do not run out of money before you have a
product customers love!




Agile Games
Conferences

o Play4-Agile Unconference
h&&?://gvép_alsmord?resswom/

o Agile Games 2013, Boston, MA
http://www.agilegames2013.com/

Beide Kownferenzen finden jahrlich statt.




noch mehr Matkerial

o http://tastycupcakes.org/category/games/

o http://www.scrum.org/About/All-Articles/
articleType/TagView?Tag=AgilerGames




gutefrage.net

Noch gute Fragen?

gutefrage.net
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Feedbacle
Door
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Die Folien dieses Vortrags findest Du ab

:‘;l"': .1'."#

Mittwoch, 23 Oktober hier: ":tt—ru;l-.
www.speakerdeck.com/robertmisch "'T.tr ,E'-"
e =

/




